Zarzadzenie nr 9 /2022

p.o. dyrektora Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego Sercaw Czeladzi

z dnia 15 kwietnia 2022 roku

w sprawie: przydziatu odziezy, obuwia i innych §rodkow ochrony indywidualne;
pracownikom zatrudnionym w Przedszkolu Publicznym nr 1im. Dobrego Serca w Czeladzi

Na podstawie: art.237 " ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Lp. [Stanowisko pracy

Zakres wyposazenia

Planowany okres uzywania

1 |Dyrektor przedszkola R — fartuch kolorowy do zuzycia
R — obuwie profilaktyczne 24 m-ce
Okulary korygujace wzrok 36 m-cy
2 Nauczyciel R — fartuch kolorowy do zuzycia
R — obuwie profilaktycznie 24 m-ce
3 |[Kucharka, pomoc R — czepek biaty do zuzycia
kuchenna R — fartuch biaty 12 m-ce
R — fartuch kolorowy do zuzycia
R — obuwie antyposlizgowe |12 m-cy
R — fartuch wodoodporny do zuzycia
O — rekawice gumowe do zuzycia
4 Intendent R — fartuch kolorowy 12m-cy
R- fartuch biaty 18 m-cy
R — obuwie profilaktyczne 12 m-ce
Okulary korygujace wzrok 36 m-cy
S) 'WoZna oddziatowa R — czepek biaty do zuzycia
R — fartuch biaty 18 m-cy
R — fartuch kolorowy 12 m-ce
R — obuwie antyposlizgowe |12 m-cy
R — fartuch wodoodporny do zuzycia
O — rekawice gumowe do zuzycia
6 |Konserwator R — czapka drelichowa do zuzycia
R — obuwie sk/gum 24 m-ce
O — koszula flanelowa 12 m-cy
R — ubranie robocze 12 m-cy
O — kurtka ocieplana 4 0.z

§2

Pracownikowi obstugujacemu monitor ekranowy minimum 4 godziny dziennie przystuguja
okulary korekcyjne na okres do 36 miesigcy.

§3

Maksymalny koszt zakupu okularéw ustala si¢ na kwotg 750,00 zt.

§4

Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy przedtuza si¢ okres
uzywalno$ci odziezy i obuwia proporcjonalnie do przepracowanego czasu pracy.

§5

Pracownik zobowigzany jest do utrzymania w nalezytym stanie przydzielonych mu odziezy i

obuwia oraz innego wyposazenia.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Traci moc zarzadzenie nr 8/2018.

mgr Justyna Stawkowska

(pieczgc i podpis dyrektora)




