Protokét kontroli doraznej

1. Nazwa szkoly, siedziba: Przedszkole Publiczne nr 1 im. Dobrego Serca w Czeladzi,
ul. prof. H. Czeczotta 4

2. Imie¢ i nazwisko dyrektora: Ewa Rulecka

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40-024 Katowice, ul. Powstancow 41a

4. Imig i nazwisko kontrolujgcych: wizytator Monika Mrzyk

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: upowaznienie
z 17 pazdziernika 2019 r. nr DK-S0.5533.2.115.2019

6. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia kontroli: 21 pazdziernika 2019 r. - 21 pazdziernika
20197,

7. Tematyka kontroli: prawidlowo$¢ realizacji zadan okreslonych w art.55 ust. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.)
w zakresie prawidtowosci prowadzenia rekrutacji do przedszkola

8. Czynnosci kontrolne:

1) rozmowa z dyrektorem,

2) analiza dokumentacji: Statut przedszkola, Uchwata nr XXXIII/444/2017 Rady
Miejskiej w Czeladzi z dnia 31 stycznia 2017 r, Zarzadzenie nr /6/2019 Burmistrza
Miasta Czeladz z dnia 24 stycznia 2019 roku, Zarzadzenia dyrektora w sprawie
rekrutacji, Wniosek o przyjecie dziecka, Protokoty posiedzen komisji rekrutacyjne;.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

I) Do Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego Serca w Czeladz,
uczeszeza 124 dzieci w 5 grupach, zatrudnionych jest 10 nauczycieli.

2) W Statucie Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego Serca w Czeladzi w § 3
ust3 pkt 2 zawarte s zapisy dotyczace rekrutacji: Przedszkole zapewnia
w szczegolnosci: rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

3) Dyrektor Przedszkola na podstawie Uchwaty nr XXX11I/444/2017 Rady Miejskiej]

w Czeladzi z dnia 31 stycznia 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriéw na drugim etapie
postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Czeladz oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do ich
potwierdzenia oraz Zarzadzenia nr /6/20/9 Burmistrza Miasta Czeladz z dnia 24
stycznia 2019 roku w sprawie okreslenia na rok szkolny 2019/2020 dla przedszkoli
publicznych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Czeladz, terminéw
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego oraz
obowigzujacych aktéw prawnych, ktére okreslaja przeprowadzenie rekrutacji, wydat
zarzadzenia nr 2, 3, 4 w tej sprawie:
* Zarzadzenie nr 2/2019 Dyrektorki Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego
Serca w Czeladzi z dnia 19 lutego 2019 roku w sprawie: okreslenia terminéw
postepowania rekrutacyjnego, sktadania dokumentéw oraz terminow
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postepowania uzupelniajacego a takze wzorow: deklaracji kontynuacji
wychowania przedszkolnego i wniosku o przyjecie dziecka do Przedszkola
Publicznego nr 1 im. Dobrego Serca w Czeladzi;

e Zarzadzenie nr 3/2019 Dyrektorki Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego
Serca w Czeladzi z dnia 19 lutego 2019 roku w sprawie: okreslenia kryteriow
przyjecia dzieci i wartosci punktowej poszczegdlnych kryteriow
obowigzujacych podczas rekrutacji do Przedszkola Publicznego nr 1 im.
Dobrego Serca w Czeladzi;

e Zarzadzenie nr 4/2019 Dyrektorki Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego
Serca w Czeladzi z dnia 19 lutego 2019 roku w sprawie: powotania Komisji
Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na rok
szkolny 2019/2020 w Przedszkolu Publicznym nr 1 im. Dobrego Serca
w Czeladzi.

4) Dyrektor na podstawie zarzadzenia nr 4 powotal trzyosobowa Komisj¢ Rekrutacyjna,
na przewodniczacg powotal Justyne Nowak. Do w/w zarzadzenia zatagczono Regulamin
pracy Komisji Rekrutacyjnej Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego Serca
w Czeladzi w roku szkolnym 2018/2019. Zalacznikami do regulaminu sg: lista
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zobowiazanie cztonkow
komisji do poufnosci i bezstronnosei. Podczas kontroli stwierdzono, ze dokumenty te
znajdujg siec w dokumentacji przedszkola dotyczacej rekrutacji na rok szkolny
2019/2020.

5) Z protokohu posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej z 05.04.2019 r. wynika, Zze zgodnie
z wydanymi zarzgdzeniami wnioski o przyjecie dziecka do Przedszkola Publicznego
nr 1 im. Dobrego Serca w Czeladzi gromadzono w okresie od 04.03. 2019 r. do 29.03.
2019 r. Lacznie zostato zgloszonych 42 kandydatow. W punkcie 2 w/w protokotu
znajduje sie zapis dotyczacy sktadanych dokumentéw: Wszystkie zlozone Whioski
zawieraly niezbedne dokumenty, jednak podczas analizy dokumentacji stwierdzono, ze
Oswiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka kandydata do przedszkola nie zawiera
pelnego zapisu wynikajgcego z art. 150 ust. 2 pkt. 1 lit. ¢ ustawy Prawo oswiatowe:
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu adnego
dziecka 7 jego rodzicem.

6) Z o$wiadczenia dyrektora podczas kontroli wynika, ze Komisja Rekrutacyjna
analizujac wnioski, wiedziala, ze w sprawie Wiktorii Wielgus wplyneto 07.01.2019
roku o$wiadczenie ojca, Wojciecha Wielgusa, ze nie zgadza si¢ na przyjecie corki
Wiktorii Wielgus do Przedszkola nr 1 w Czeladzi. O$wiadczenie nie zawierato zadnego
wyjasnienia, uzasadnienia ojca w tej sprawie. Przewodniczacy komisji zgodnie z art.
150 ust. 7 ustawy Prawo oSwiatowe: moze zqdaé dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznoSci zawarte w oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczgcego, lub moze zwrdcic si¢ do wdjta (burmistrza,
prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
o potwierdzenie tych okolicznosci. Wdjt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te
okolicznosci w terminie 14 dni. Rowniez zapisy te znajdujg si¢ w Rozdziale IV Zadania
i zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjne]
Przedszkola Publicznego nr 1 im. Dobrego Serca w Czeladzi w roku szkolnym
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2018/2019 w § 26 ust. 2 lit. e, f: kierowanie zqdarh przedstawienia przez rodzicéw
dokumentéw potwierdzajgcych zawarte w dostarczonych wnioskach oraz okreslanie
wigzgcych  ich  terminéw  dostarczenia  tych  dokumentow,  wystgpowanie
do wdjta/burmistrza/ prezydenta miasta wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie wybranych okolicznosci wskazanych
w przedstawionym wniosku i dokumentach. Z dokumentacji przedszkola w zakresie
rekrutacji nie wynika, by Komisja Rekrutacyjna podj¢ta czynnosci w tym zakresie.

7) Z o$wiadczenia dyrektora podczas kontroli wynika, ze Wojciech Wielgus nie
interesowal sie przebiegiem rekrutacji, nie wplyngto zadne pismo, w ktérym
odwotywatby sie od rozstrzygnie¢ Komisji Rekrutacyjnej. Zgodnie z obowigzujgcymi
zarzadzeniami 07.05.2019 podano do publicznej wiadomosci przez Komisje
Rekrutacyjng liste kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

8) Podczas kontroli dyrektor poinformowal, ze 01.07.2019 roku wplyngto pismo
Wojciecha Wielgusa do dyrektora przedszkola w sprawie przestania informacji
na podstawie jakich dokumentéw oraz informacji zostata przyjeta do przedszkola corka
Wiktoria Wielgus. Wojciech Wielgus oswiadczyl, ze nie zostala mu ograniczona
wladza rodzicielska w zakresie wyboru placéwki przedszkolno-szkolnej corki.

9) W zwiazku z zaistnialg sytuacjg Dyrektor Przedszkola nr 1 w Czeladzi wystapit
z wnioskiem do Sadu Rejonowego w Bedzinie, III Wydziatlu Rodzinnego i Nieletnich
o wglad w sytuacje dziecka i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekuficzych z uwagi
na dobro dziecka, interes spoteczny i postepowanie zgodne z obowiazujagcym prawem.
08.10.2019 roku wptynelo pismo Sadu Rejonowego w Bedzinie III Wydzial Rodzinny
i Nieletnich, w ktorym zwraca sie do dyrektora o pilne nadestanie kserokopii
korespondencji pomiedzy uczestnikiem postepowania Wojciechem Wielgusem
a przedszkolem w zwigzku z nadchodzgcym terminem rozprawy. W dniu kontroli
dyrektor poinformowal, ze nie wplyngto pismo z sadu zawierajgce rozstrzygnigcia
W tej sprawie.

10) Podczas kontroli stwierdzono, ze § 22 Statutu przedszkola zawiera opis sytuacj,
w ktorych dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng moze podjaé decyzje
o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola. W paragrafie tym
dyrektor nie uwzglednit art. 68 ust. 4 ustawy Prawo oswiatowe (Dz. U. 22019 r. poz.
1148 ze zm.) ktéry brzmi: Dyrektor szkoly lub placéwki skresla ucznia z listy uczniow
na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia.

10. Opis ujawnionych nieprawidtowosci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami w dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoly/placowki: nie dotyczy

11. Na podstawie att. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22019 r. poz.1148 ze zm.) zaleca sig:
1) Prowadzi¢ postepowanie rekrutacyjne, zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2019, poz. 1148 ze zm.)
Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu, w zwigzku z rekrutacja na kolejny rok
szkolny.
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2) Dostosowaé zapisy § 22 Statutu przedszkola do art. 68 ust. 4 ustawy Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.)
Termin realizacji: od 30 pazdziernika 2019 r.
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podpis kontrolujgcego, miejsce i data podpisania protokotu
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podpisGlprekanarsgkelyiplacowki, miejsce i data podpisania protokotu

1. Pos$wiadczenie odbioru protokotu kontroli:

Dyrektorowi szkoby/placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu
kontroli, przystuguje prawo zgloszenia pisemnych, umotywowanych zastrzezen dotyczqgcych
ustalen zawartych w protokole kontroli do Slgskiego Kuratora Oswiaty, ul. Powstancow 41a,
40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 poz. 1658).
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